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Wstep, czyli po co druzynie ,,imie”?

Zadaniem Zwigzku Harcerstwa Polskiego jest wychowanie
miodych pokolen zgodnie z ideatami zawartymi w Prawie
I Przyrzeczeniu Harcerskim. Na pewno nie raz zdarzyto sie
Wam zastanawia¢ jak dokonac tej trudnej sztuki. Jakie Wy jako
wychowawcy macie narzedzia? Przez szereg lat rzesze
instruktorow pracowaty nad instrumentami metodycznymi,
programami wychowawczymi, planami pracy, rozwoju, coraz to
nowymi akcjami. Dzieki temu wszystkiemu, jestesmy, jako ruch
skautowy, jedng z najlepszych i najbardziej efektywnych
organizacji wychowawczych na swiecie. Tak samo jak nasze
pomysty przenikajg do innych instytucji, tak i my czerpiemy od
innych. | tak wtasnie, w naturalny sposob, zaczeto nadawac
.imiona” réznym jednostkom organizacyjnym w naszym
zwigzku.

Swoich bohaterow majg dzis druzyny, szczepy, hufce,
a nawet chorggwie. Nasuwa sie pytanie: po co nam w ogodle
bohater? Wyttumaczenie jest dosy¢ intuicyjne. Po pierwsze
bohater druzyny to przede wszystkim przyktad wychowawczy.
Kazdy ma swoje wzorce do nasladowania. Bohater druzyny
pozwala harcerzom posiadac¢ wspolny autorytet. Z tego wynika,
ze ma on rowniez funkcje integracyjna.

Druzyna imienia..., tak to brzmi dumnie. Bohater to prestiz,
powaga. Zatem ,imie” ma rowniez funkcje reprezentatywna.
Cztonkowie takiej druzyny sg postrzegani nieco inaczej,
wymaga sie od nich znajomosci historii, zyciorysu, wiedzy o
dziataniach swojego patrona. Patrzgc z perspektywy tej funkciji,
posiadanie ,imienia” jest wielkim wyrd6znieniem, ale tez
I powaznym obowigzkiem.

Czy pamietacie po co sg obrzedy? Na pewno wiecie, ze
takowe stuzg budowaniu tozsamosci druzyny. Szczegolnym



przypadkiem jest nazwa. To etykieta. Harcerzy z innych druzyn
mozna nazywac np. ,husarzami”, czy ,bukami”, bo ich druzyny
noszg takiez nazwy. Kiedy druzyna nosi ,imie”, jej nazwa
w oczywisty sposob ulega modyfikacji.

W kazdym zyciorysie znajdziemy przetomowe daty,
wydarzenia, chwile czy rzeczy. Otrzymujemy zatem nowy
wachlarz potencjalnych obrzedow druzyny. Tylko od nas zalezy
jak go wykorzystamy i w ktdrg strone pojdg nasze dziatania.

Kto moze by¢ bohaterem druzyny?

Zastanawiates sie kiedy$s skad ludzie biorg przyktad?
Dlaczego wzorujemy sie na tych, a nie innych postaciach?
Jakie warunki powinien spetnia¢ bohater Twojej druzyny? Oto
i one, ponizej gars¢ wytycznych wynikajgcych z metody
harcerskiej.
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- Postawa i zyciorys naszego wzoru powinny by¢ zgodne
z ideatami skautowymi i ZHP.

« Naturalne jest, ze nasz bohater powinien by¢ przyktadem
osobowym, postacig godng nasladowania.

- To jak nazywa sie nasza druzyna, jakie obrzedy posiada
i jaka ma specjalnosc, tez nie pozostaje bez znaczenia.

- Abysmy chcieli nasladowa¢ naszego bohatera warto aby
jego cechy byly podobne do naszych. Wezmy tez pod uwage
nasze zainteresowania.

- Pamietajmy, ze wsrod nas samych mozemy odnalez¢ szereg
autorytetéw, dlatego tez nalezy czerpaé, jesli to mozliwe,
z tradycji i dorobku harcerstwa.

« Wybierajgc ,imie” nalezy kierowaC sie tradycjami
narodowymi oraz postawg patriotyczng.

« Nie dziatamy w prézni, a na konkretnym terenie
I w danym regionie. Moze gdzies blisko nas dziatat cztowiek,
ktérego chcielibySmy nasladowac.

« Czy bohaterem moze by¢ tylko cztowiek? Ot6z okazuje sie,
ze nie. lIstniejg druzyny imienia réznych zwierzat, postaci
fikeyjnych i wymyslonych. Sg to szczegodlne przypadki, ktére
nalezy rozpatrywac indywidualnie.

Etap I. Jak wybraé wzér do nasladowania?

Zanim na dobre rozpoczniemy kampanie bohater
musimy dokonac¢ najwazniejszego kroku. Wyboru bohatera. Jak
to zrobic? System doboru bedzie rézny dla roéznych grup
wiekowych. Im starsi czlonkowie jednostki, tym mniejsza rola
druzynowego, a wieksza rady czy tez catej spoteczno$ci.
Ogodlnie ujmujgc sposodby wybierania potencjalnego patrona
mozna podzieli¢ na trzy grupy.
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Sposoéb wyboru

Grupa
wiekowa

Druzynowy organizuje zbiorke dotyczaca
proponowanego bohatera. Zajecia powinny
dotyczyé najwazniejszych wydarzen w zyciu
potencjalnego wzoru. Czionkowie naszej
gromady/ druzyny po zbiérce powinni wiedzie¢
kim byt przyszty bohater, jakie miat cechy,
czym sie wstawit, do czego dgzyt. Na zbidrce,
w uroczysty sposob, podejmowana jest
decyzja o rozpoczeciu kampanii. Gtosowanie
odbywa sie w sposéb demokratyczny.
Zadaniem druzynowego i przybocznych jest
tak poprowadzi¢ zbiorke, aby dzieci
jednogtoénie poparty wybor bohatera.

Zuchy,
harcerki
i harcerze

Zaréwno pomyst na bohatera jak
i zadania w kampanii bohater tworzone sag
i realizowane przez calg spotecznosé. Rola
druzynowego / osoby odpowiedzialnej
sprowadza sie do koordynacji poszczegdlnych
dziatan. Waznym aspektem wystepujgcym _
w sposéb wyrazisty w tej grupie jest ,przyktad | VWedrownicy,
3. | dla innych”. Realizujgc kampanie bohater | instruktorzy,
druzyna wedrownicza lub krag instruktorski seniorzy
wytycza pewne tendencje dla mtodszych od
siebie. Pokazuje pewne wzorce
przeprowadzenia akcji nadania ,imienia”
w swoim srodowisku.

W tej grupie wiekowej dominujacg role
zaczyna przejmowa¢ rada druzyny. To
w jej gestii lezy stwierdzenie czy druzyna
powinna zdobywac ,imie”, a jesli tak, to wraz z
druzynowym lub osobg odpowiedzialng
powinni  zdecydowa¢ o kandydaturach.
Podobnie jak w poprzedniej grupie wiekowej
nalezy przeprowadzi¢ zbiérke informacyjna.
Na kolejnej obrzedowej zbidrce, cata druzyna
prowadzi dyskusje i szuka kompromisu.
Calos¢ konczg demokratyczne  wybory
i decyzja o rozpoczeciu kampanii.

Harcerki
i harcerze
starsi

Kazdorazowo ostateczng decyzje o podjeciu staran
0 nadanie ,imienia” i rozpoczeciu kampanii podejmujg wszyscy
cztonkowie danej jednostki. W miare mozliwos$ci, decyzja taka
powinna zapasc¢ jednomysinie!

Etap Il. Formalnie i nie tylko o kampanii bohater.

Dokonalismy wyboru i co dalej? Czas na wymyslenie
zadan realizowanych przez nas w ramach zdobywania
.imienia”. Czym nalezy sie kierowac:

e Zadania powinny by¢ mierzalne i mozliwe do wykonania.

e Pamietajmy o zdolnosciach i mozliwosciach czionkow
naszej druzyny, warto je wykorzystaé w czasie kampanii.




e Poprzez realizacje naszego projektu  powinnismy
dowiedzie¢ sie mozliwie jak najwiecej o bohaterze oraz
propagowac¢ jego postawe w srodowisku dziatania, np.
hufcu, miescie.

e Dobrym pomystem jest, o ile to mozliwe, kontynuowanie
czynow podjetych przez naszego przysztego patrona.

e Poziom zadan powinien =zaleze¢ od grupy wiekowe;j
cztonkdéw naszej druzyny.

Nadeszta pora zatatwi¢ sprawy od strony formalnej. Aby
mozna byto rozpoczgc€ realizacje zadan zwartych w kampanii
powinniSmy uzyska¢ zgode komendanta hufca / chorggwi na
proponowany przez nas plan kampanii. Dobrym zwyczajem
bytoby spotkanie z komendg hufca i uzasadnienie wyboru
potencjalnego patrona oraz stworzenie zadan w probie na
Lmie”.

Wszelkie kwestie formalne w ZHP reguluje:

Uchwata nr 17/XXXIl Rady Naczelnej ZHP z dnia 24
listopada 2002 r. w sprawie zasad i trybu przyjmowania
nazw i imion. (zafgcznik do materiatu metodycznego).

Etap lll. Bez pracy nie ma kotaczy.

Nadeszta dtugo wyczekiwana chwila, w ktorej mozemy
zakasa¢ rekawy i wzig¢é sie do pracy. W ferworze walki
z kolejnymi zadaniami nalezy pamietac o kilku sprawach:

e Dbajmy o réwny podziat pracy i obowigzkéw. W koncu to
catg druzyna zdobywa ,imig”.

e Jesli jakies zadanie jest zbyt trudne lub zbyt tatwe warto
sprobowa¢ je zmieni¢. Takiej zmiany dokonujemy
konsultujgc sie z komendantem lub wyznaczonym przez
niego instruktorem.

¢ Nowych czionkdbw naszej druzyny powinnisSmy rowniez
wciggngc¢ do pracy, jednak po uprzednim ,zapoznaniu” ich
z bohaterem.

Sposobow realizacji kampanii jest
W\’ tak wiele jak wielu jest realizujgcych.
’ & % Mozna wykorzystac podziat druzyny na
a4 zastepy, a mozna tez stworzy¢
: specjalne grupy zadaniowe. Kampania
/JaﬂSZCZepanik bohater to jeden wielki projekt
starszoharcerski podzielony na mate
zadania zespotowe. Wyrdznikiem jest
tu fakt dopasowania poziomu zadan do

wieku naszych podopiecznych.

h .

Etap IV. Podsumowanie.

Podsumowujgc kampanie nalezy zorganizowaé dwie
rzeczy. Po pierwsze powinnismy ocenic¢ przebieg kampanii, czy
wszystkie zadania zostaty zrealizowane, jaki byt podziat pracy,
czy kampania przyniosta zaktadane efekty i czy zrealizowalismy
wszystkie cele.

Nastepnie powinniSmy przyjgé w sposob uroczysty
i obrzedowy bohatera do druzyny. Zbiérka taka moze odbyc sie
z udziatem zaproszonych gosci, np. komendanta hufca,
przedstawicieli wtadz lokalnych, czionkéw rodziny bohatera.
Dobrym pomystem jest potgczenie nadania druzynie ,imienia”,
z przyjeciem sztandaru. Koszty takiego sztandaru sg jednak
dos¢ wysokie, dlatego tez ciekawym pomystem bytoby
zastgpienie go ,odnowionym” proporcem.



Etap V. Praca z bohaterem po zdobyciu ,,imienia”.

Mamy juz swoje ,imie” i co dalej? W opracowaniach
mozemy odnalez¢ podziat na rézne modele pracy z bohaterem.
Jednak od takich podziatow wazniejsze jest to czy dobrze
wybraliSmy naszego bohatera. Jesli tak, praca z nim bedzie dla
nasz czystg przyjemnoscig. Jesli nie, warto zgtebiC¢ jeszcze
bardziej dzieje patrona, najprawdopodobniej znajdziemy jakis
nowy fakt, ciekawg wiadomosc, ktéra odmieni nasze spojrzenie
na jego osobe.

Jak juz dowiedziates sie wczesniej przyjecie ,imienia” to
zaszczyt, ale tez i obowigzek. Dlatego tez cztonkowie Twojej
druzyny powinni znac historie bohatera, mozesz to osiggnac¢
poprzez np. dodatkowe zadania w probie na stopnie i prébie
harcerza. Wazng datg w zyciu druzyny powinna stac¢ sie
rocznica urodzin i $mierci, a moze inna wazna data z zyciorysu.

Jesli naprawde zalezy Wam na uczczeniu pamieci
0 swoim patronie powinniscie podjg¢ dziatania zmierzajgce do
kontynuacji jego czyndw, uswietnienia jego imienia,
propagowania jego postawy wsrdd innych, nie tylko harcerzy.

Wierze, ze jesli siegnetas / -e§ po ten materiat
metodyczny to powaznie myslisz o zadaniu, ktérego chcesz sie
podjgé. To pierwszy krok do sukcesu. Bgdz otwarty, elastyczny,
stuchaj dobrych rad, a na pewno osiggniesz wybrany cel.
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Uchwata nr 17/XXXIl Rady Naczelnej ZHP

*? z dnia 24 listopada 2002 r.
! ;s W sprawie zasad i trybu przyjmowania nazw

i imion

Na podstawie § 14 Statutu ZHP Rada Naczelna ZHP

postanawia, co nastepuje :

1.

3.

Uchwala sie “Zasady i tryb przyjmowania nazw i imion”,
stanowigce zatgcznik do niniejszej uchwaty.

W zakresie uregulowanym niniejszg uchwatg (czyli
z wylgczeniem kwestii sztandaréw) traci moc uchwata
nr 40 Rady Naczelnej ZHP z dnia 16 grudnia 1989 r.
w sprawie  “Zasad  przyjmowania nhazw, imion
i sztandarow jednostek  organizacyjnych  ZHP”
Z pozniejszymi zmianami.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy ZHP
hm. Wojciech J. Katner

1.

Zatgcznik do Uchwaty nr 17 /XXXII
Rady Naczelnej ZHP
z dnia 24 listopada 2002 r.

Zasady i tryb przyjmowania nazw i imion

Prawo posiadania nazwy oraz imienia majg wszystkie
jednostki organizacyjne ZHP, utworzone zgodnie ze
Statutem ZHP.

Nazwa i imie powinny sprzyja¢ realizowaniu ideatow
ZHP, 2zwtaszcza podtrzymywaniu ciggtosci kultury
i tradycji narodowych oraz tradycji i dorobku harcerstwa.
Imie powinno umozliwiaC wychowawcze oddziatywanie
przyktadu osobowego bohatera (bohateréw) zgodnie
z celami statutowymi ZHP. Przyjecie imienia powinno byc¢
poprzedzone dziataniami wychowawczymi
[ programowymi, upowszechniajgcymi wiedze
0 bohaterze i oddziatywanie jego przyktadu osobowego
w jednostce przyjmujgcej imie, a nadanie imienia winno
by¢ poftgczone z uroczystym podsumowaniem tych
dziatan.

Nazwa jednostki organizacyjnej zawiera:

- stowa “Zwigzek Harcerstwa Polskiego”,

- okreslenie jednostki (np. gromada zuchowa, druzyna
harcerska, krag instruktorski, hufiec),



- okreslenie miejscowosci (np. Krakowska Druzyna
Harcerek, Krag Instruktorski w Malborku),

- okreslenie hufca macierzystego, a dla hufcéw i
jednostek chorggwianych — chorggwi.

Nazwa jednostki moze rowniez zawiera¢ numer
ewidencyjny druzyny i, zgodnie z miejscowymi
zwyczajami, wyrozniki okreslajgce charakter dziatania,
np. specjalnos¢ oraz miano (imie wlasne), a takze imie
(bohatera), jesli jednostka ma imie.

Projekt nazwy oraz imienia nalezy przedstawi¢
wilasciwemu komendantowi (hufca, chorggwi) Ilub
Naczelnikowi ZHP przed rozpoczeciem dziatan
okreslonych w punkcie 2.

Nazwe oraz imie przyjmuje uchwatlg jednostka
organizacyjna, przedstawiajgc uchwate wraz
z uzasadnieniem komendzie harcerskiej, ktéra tworzy lub
zatwierdza utworzenie jednostki.

. Komendant witasciwej jednostki harcerskiej (hufca,
chorggwi, Naczelnik ZHP) nadaje rozkazem nazwe oraz
imie jednostki.

Komendant odpowiedniej jednostki harcerskiej moze
odmoéwi¢ nadania nazwy lub imienia, jesli proponowana
przez jednostke nazwa Ilub imie nie odpowiada
warunkom okreslonym niniejszym regulaminem, nie
moze jednak nada¢ imienia w brzmieniu innym niz
proponowane przez jednostke — bez jej zgody.

10.

11.

Zasady okreslajgce przyjmowanie i nadawanie imienia
stosuje sie odpowiednio do zmiany nazwy i imienia
jednostek organizacyjnych ZHP.

Numeracje druzyn w miejscowosci okresla komenda

hufca zgodnie z przyjetymi w hufcu i chorggwi
zZwyczajami.
Powyzsze zasady stosuje sie odpowiednio do

przyjmowania nazw i imion przez ruchy programowo-
metodyczne — z wytgczeniem postanowien dotyczgcych
ich nadawania.

Przyjete przez ruch lub jego rade nazwa i imie sg
zatwierdzane przez komendanta wiasciwej jednostki
harcerskiej.



