PLANOWANIE HARCERSKIE]
ZBIORKI

Zbibrka nie jest przypadkowym spotkaniem druzyny. Jest podstawows forma spotkania zespotu
harcerskiego i w tym sensie- podstawowg jednostka metodyczna. Jest nieprzerwana catoscig poswigcona
okreslonemu celowi- realizacji zadania wychowawczego.

Kazda zbiérka harcerska, ktéra chce nosi¢ miano ,,dobrej” powinna by¢ po prostu odpowiednio
przygotowana. Owe przygotowanie zaklada przede wszystkim jej zaplanowanie zgodnie z Zasadami Dobrej
Zbioérki oraz szczegbtowe analize kazdego elementu. Najwazniejsze jest wymyslenie catej konwenciji, ktéra bedzie
ja scalac 1 wyr6znia¢ od innych spotkan jako zbidrke harcerska.

ZASADY DOBRE] ZBIORKI

Kazda zbiérka powinna by¢ dziataniem planowanym. Najpierw okresl jakie zadanie przed nig stawiasz , nastgpnie
uléz jej plan i oceni jego realizacje po zbidree. Planuj zbidrki, uwzgledniajac zasady, ktére pozwola dbac o ich
atrakcyjnos¢ i realizacje zadad wychowawczych.

1. Udziat zastepowego w zbidrce (,,zastgpowy tez si¢ bawi'')

Nalezy pamigtaé, ze zastgpowy to tylko odrobing starszy (I to zazwyczaj stopniem) kolega. Jest on
cze$cia grupy, ktéra samoistnie powstata. On zostal wybrany na lidera tego zespotlu, ale tylko po to, by
porzadkowaé dzialanie zast¢pu, by wspdlpracowaé z druzynowym. Oczywistym jest ze razem ze swoimi
przyjaciétmi bedziesz si¢ bawil, pracowal 1 dzialal. Poza tym, jesli cho¢ na chwile si¢ wylaczysz z zabawy, jesli
zabraknie Twojego animuszu, gra przestanie si¢ klei¢ i wszystko si¢ rozejdzie. Pamigtaj, ze zastgpowy to ktos, kto
jako plerwszy daje przyktad.

2. Zaangazowanie kazdego

Musicie pamig¢taé o tym, ze ukladacie zbidrke dla calego zastepu. Kazdy musi mie¢ réwna szanse
uczestniczenia w zabawie (bo dlaczego mialby jej nie miec?). Jesli w czasie zbidrki cho¢ jedna osoba bedzie
siedzie¢ w kacie 1 si¢ nudzi¢, mozecie by¢ pewni, ze za tydzied jej nie zobaczycie. Powinniscie zwraca¢ uwage na
wszystkich, kazdemu da¢ szans¢ zaprezentowania siebie, dostosowa¢ si¢ do niego. Zaangazowanie kazdego to
stworzenie mozliwosci na odkrywanie wlasnej wartosci, budowanie poczucia wiary we wlasne sily. Pamigtajcie
réwniez o tym, ze na zbidrce zastgpu spotyka si¢ kilka 0séb i jest to doskonaly czas, ktéry mozemy poswiecic
kazdemu. O wiele trudniej zrealizowac te zasade podczas zbidrki druzyny, w ktérej uczestniczy znacznie wigksza
ilo$¢ harcerzy.

3. Przemiennos¢ form

Bardzo wazna zasada wynikajaca z psychiki kazdego czlowieka. Ot6z trudno jest stuchaé tego co
méwicie dluzej niz 15 minut, a i tak nie wszystko si¢ zapamigta. Nawet $wietny pomyst moze nie wyjs¢ jesli
bedzie jednostajnie realizowany. Pomyslcie sobie, jakie wy macie problemy z koncentracja przez 45 minut na
lekcjach i1 nie rébcie tego samego na zbidrce. Form na zbidrce powinno by¢ kilka, musicie tez zastosowac
przemienno$¢ form statycznych i dynamicznych. Prosciej méwiac, podczas zbidrki, maja si¢ przeplata¢ zadania i
zabawy w pozycji siedzacej z tuchem. Zapewni Wam to wigksza "wchlanialno$¢", dyscypling i cickawos¢ zbidrki.

4.Zgodnos¢ formy z tresciag

Masz do dyspozycji, tak wiele réznych form. Nie ograniczaj si¢ do paru podstawowych 1 przede
wszystkim wlasciwie je dobieraj. Forma musi wspolgraé z trescia. Nie mozesz uczy¢ na kominku samarytanki,
czy postugiwania si¢ kompasem. Zly wybor formy moze bardzo latwo zniszczyé Twoéj cel. To co chceesz
przekaza¢  nie  dotrze  do  nich, poniewaz  zamaze  wszystko  nieodpowiednia  forma.
Tak samo inaczej rozmawiasz z kolega, a inaczej z nauczycielem; inny str6j wkladasz na rodzinny obiad, a
catkowicie inny na koncert rockowy.

5.Zachowanie logicznego ciagu



Zbiorka powinna tworzy¢ logiczng calo$é, aby ludzie mogli co$ z niej zrozumieé. Poszczegdlne elementy
uzupelniaja si¢, wynikaja jedne z drugich i w sumie razem tworza jedno$é. Wybrane przez ciebie i uzyte formy
muszg wynikac jedne z drugich, wiazac si¢ ze sobg (najpierw uczymy, a potem wymagamy tego czego uczylismy).
Nie zrobimy przeciez najpierw quizu z wiedzy, a potem dopiero przeprowadzimy wyklad na ten temat.

6. Zachowanie tempa

Zbiérka koniecznie musi mie¢ swoje tempo. Co to znaczy? Nic nie moze trwaé za krétko, ani za dtugo.
Tempo zbiérki narzucacie Wy i powinno by¢ ono tak duze, aby harcerze si¢ nie znudzili i na tyle spokojne, aby
zrozumieli to wszystko co chcecie im przekazaé. Nastr6j zbiérki powinien wigc narastaé, az do punktu
kulminacyjnego. Przerwij zbiérke w takim momencie, aby ludzie poczuli niedosyt. Tym pewniej przyjda na
nastepna. Poza tym, jesli co$ szybko si¢ zmienia, to harcerze nie czujg uplywu czasu i wydaje im sig, ze zbidrka
byla krétka. To dobrzel

7. 50% nowego — zasada czego$ nowego

Powiniene$ oprécz starych, dobrze znanych rzeczy, wprowadzaé tez nowe. Szokowal, zaskakiwad
nowatorskimi pomystami. Nie zanudza¢ po raz setny omawiajac zasady pierwszej pomocy. Wyobrazcie sobie, ze
przez 10 kolejnych zbiérek robicie teatrzyk. Jesli cheesz si¢ pozby¢ zastepu, to bardzo dobry pomyst. Jesli juz
musicie co§ powtdrzyé, to zrébcie to w inny sposob, réwnie ciekawie, co poprzednio. Wiesz juz dlaczego nowe.
A dlaczego stare? Po pierwsze obrzgdowosé; po drugie stare jest to pewna odskocznia do nowego: najlepiej
uczymy sig, poszerzajac to co juz wiemy, bazujac na tym co mamy.

8. State elementy zbiorki

Zbiérka jest pewng zamknieta calodcia. Jak kazda zatem calosé powinna si¢ gdzie§ rozpoczynaé i
koniczyé. Wynikaja z tego pewne stale elementy zbiorki, zwigzane ze zwyczajami, tradycjami czy obrze¢dami
druzyny i zastepu. Najczesciej s to:

e obrzedowe rozpoczecie zbiérki,

e obrzedowe zakoniczenie zbiorki,

e gaweda (moze wprowadzaé w temat, badz go podsumowywac),

e minimum jedna forma pracy /sprawy organizacyjne (zazwyczaj na koficu)/ u zuchéw ten element
zastepuje Krag Rady.

PAMIETA]J - WE WSZYSTKIM CO ROBISZ NAJWAZNIEJSZY JEST CEL!

RODZAJE ZBIOREK

Zbiorki mozna klasyfikowac pod réznymi wzgledami. Wérdd czynnikow, ktére bierze si¢ pod uwage, sa:
uczestniczacy zespél, funkcja wychowawcza lub programowa i forma organizacyjno- programowa.

Ze wzgledu na zespétl:

*zastepu gdy spotyka si¢ zastep;

*druzyny gdy spotyka si¢ druzyna;

*rady druzyny, zastepu zastepowych gdy spotyka si¢ staly zesp6t ale nie zastep.

Ze wzgledu na funkcje:

*wprowadzajaca majaca za zadanie wprowadzi¢ harcerzy w problem, zadanie druzyny itp.

*uzupetniajagca majaca za zadanie wspomaganie realizacji zadan lub przedsiewziecia druzyny przez uzupelnienie
wiedzy, wzbogacenie umiejetnosci itd.

*podsumowujaca majaca za zadanie podsumowanie zadania druzyny, akcji, cyklu zajec itp.

*sprawdzajaca jej zadaniem jest sprawdzenie druzyny np. jej preznosci, sprawnosci 1 zgrania,

*okazjonalna — najczesciej okoliczno$Sciowa lub zwigzana z jakim$ wydarzeniem

Ze wzgledu na forme organizacyjna:
*uroczysta — zbiérka o charakterze uroczystym, zwykle zwigzana z jaka$ okazja np.: rocznica, Swictem lub
przyrzeczeniem;



*turniej — zbidrka w ktérej dominuje rywalizacja;

*wycieczka, biwak - zbiorka poswigcona turystyce, formom pracy takim jak wycieczka, biwak itp. Realizowana
ZazZWyCzaj W terenie;

*kominek (wieczornica) - zbiérka o charakterze nastrojowym;

*gospodarcza — zbiérka poswigcona pracy zarobkowej, magazynowej lub dziatalnosci gospodarczej druzyny;
*Kklasyczna — zwykla zbiérka zachowujaca wszystkie zasady dobrej zbidrki

Istotne jest, by w druzynie odbywaly si¢ rézne rodzaje zbidrek. W ciagu roku harcerskiego powinien wystapic
przynajmniej raz kazdy z wymienionych rodzajow zbiérek, ale Zadnego nie nalezy zbyt czesto powtarzaé (
oczywiscie poza zbiérkami klasycznymi).



